PATVIRTINTA
Jurbarko rajono savivaldybés tarybos
2005 m. balandzio 21 d. sprendimu Nr.T2-97

JURBARKO R. VIESVILES PAGRINDINES MOKYKLOS
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Jurbarko r. Viesvilés pagrindiné mokykla (toliau tekste — mokykla) yra vaiky ugdymo
istaiga, teikianti ikimokyklini, prieSmokyklini ugdyma, pradini ir pagrindini i$silavinima.

2. Mokykla savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
Svietimo ir Kkitais {statymais, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, kitais teisés aktais bei Reikalavimais valstybiniy ir savivaldybiy mokykly nuostatams.

3. Mokyklos pilnas pavadinimas: Jurbarko r. VieSvilés pagrindiné mokykla (toliau tekste —
mokykla).

4. Sutrumpintas mokyklos pavadinimas: Viesvilés pagrindiné mokykla.

5. Mokykla isteigta 1903 metais. Data pagrista istoriniais Saltiniais.

6. Mokyklos teisiné forma: savivaldybés biudZetin¢ istaiga.

7. Mokyklos grupé: bendrojo lavinimo mokykla, kodas — 3120.

8. Mokyklos tipas: pagrindiné¢ mokykla, kodas — 3123.

9. Mokyklos buveiné: Klaipédos g.76, Viesvilés k., Viesvilés sen., LT-74233 Jurbarko
rajonas.

10. Mokymo kalba: lietuviy kalba.

11. Mokyklos steigéjas: Jurbarko rajono savivaldybés taryba, adresas — Dariaus ir Giréno g.
96, LT-74187 Jurbarkas.

12. Mokymo forma: dieniné.

13. Pagrindiné veiklos sritis: §vietimas, kodas — 80.00.00.

14. Pagrindiné veiklos rusis: bendrasis pagrindinis mokymas, kodas — 80.21.10.

15. Kitos veiklos riisys: pradinis mokymas, kodas — 80.10.30, ikimokyklinis ugdymas,
kodas — 80.10.10, prieSmokyklinis ugdymas.

16. ISduodami i$silavinimo, pasiekimy pazymejimai ir jy kodai:

16.1. pradinio i$silavinimo pazyme¢jimas, kodas - 1001;

16.2. pagrindinio iSsilavinimo paZyméjimas, kodas - 2001;

16.3. mokymosi pasiekimy pazyméjimas, kodas - 2055;

16.4. pazymejimas, kodas - 2058.

II. MOKYKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAI
IR FUNKCIJOS

17. Mokyklos tikslai:

17.1. perteikti asmeniui tautinés ir etninés kultiros pagrindus, Europos ir pasaulio
humanistinés kultiiros tradicijas ir vertybes, laiduoti salygas asmens brandziai tautinei savimonei,
dorovinei, estetinei kultiirai, pasauléziiirai formuotis, taip pat garantuoti tautos, kraSto kulturos
testinuma, jos tapatybés iSsaugojima, nuolatinj vertybiy kiirima;

17.2. 1iSlavinti dabartiniam gyvenimui svarbius jo komunikacinius gebé¢jimus, padéti
isisavinti zZiniy visuomenei biidinga informacing kultiira, uztikrinant gimtosios ir uzsienio kalby
mokéjima, informacinj raStinguma, taip pat Siuolaiking socialing kompetencija ir geb&jimus kurti
savo gyvenima;
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17.3. ugdyti kiekvieno asmens vertybines orientacijas, leidziancias tapti doru, siekianc¢iu
Ziniy, savarankisku, atsakingu, patriotisSkai nusiteikusiu Zmogumi;

17.4. sudaryti salygas nuolat tenkinti vaiky ir mokiniy pazinimo poreikius;

17.5. sudaryti salygas mokiniams igyti demokratijos tradicijas ikiinijancius pilietinés bei
politinés kultiiros pagrindus.

18. Mokyklos uzdaviniai:

18.1. bendradarbiaujant su tévais, ugdyti savaranky, atsakingai savo gyvenima kurti gebanti
zmogu;

18.2. auginti tvirtus dorinius pagrindus ir savarankia pasauléziiira turinCius, visapusiSkai
iSsilavinusius, bendrauti ir bendradarbiauti gebancius, pilietiSkai samoningus, atsakingus, tvirto
charakterio, toliau mokytis ir dirbti pasirengusius, kultiiriSkai ir ekologiskai susipratusius,
kiirybingus ir darnos siekti pajégiancius jaunuolius ir jaunuoles;

18.3. laiduoti programu turinio lankstuma ir variantiSkuma, programy turinio ir jo
perteikimo biidy dermg;

18.4. formuoti ir jgyvendinti ugdymo turinj pagal Svietimo ir mokslo ministerijos
patvirtintus bendruosius arba jos nustatyta tvarka suderintus individualius ugdymo planus,
bendrasias programas, iSsilavinimo standartus;

18.5. paisyti mokiniy poreikiy jvairovés, derinti ugdymo turini, sitlyti ir taikyti skirtingus
mokymo(si) budus ir tempa;

18.6. apriipinti pagal galimybes mokinius vadovéliais;

18.7. uztikrinti, kad mokiniy mokymosi kriivis atitikty nustatytas higienos normas.

19. Mokyklos funkcijos:

19.1. vaiky ir mokiniy dorinis, tautinis, pilietinis, patriotinis ugdymas;

19.2. ugdymo kokybés uztikrinimas;

19.3. sveiky ir saugiy ugdymosi salygas sudarymas;

19.4. kulturinés ir socialinés brandos, pagarbos Zmonéms, kalbai, kulttrai, gabumu
ugdymas;

19.5. ugdymo proceso organizavimas (ugdymo procesa pradéti kiekvieny metu rugséjo 1
diena);

19.6. vengianciyjy privalomo mokymosi kontrolés uztikrinimas;

19.7. demokratinis mokyklos valdymas;

19.8. specialiyju poreikiy mokiniy ugdymas;

19.9. mokiniy saviugdos ir saviraiskos poreikiy tenkinimas;

19.10. mokiniy organizacijy veikla;

19.11. pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo organizavimas ir vykdymas;

19.12. mokyklos popamokinés veiklos organizavimas;

19.13. savizudybiy, smurto ir zalingy ipro€iy prevencija;

19.14. dalyvavimas projektuose;

19.15. dalyvavimas ugdymo pasiekimy tyrimuose;

19.16. vidaus audito vykdymas;

19.17. mokyklos bibliotekos veiklos organizavimas;

19.18. socialings ir specialiosios pedagoginés pagalbos teikimas;

19.19. mokiniy maitinimo ir pavéz¢jimo organizavimas;

19.20. mokiniy papildomojo ugdymo organizavimas, integruojant ji { bendraji lavinima;

19.21. tévy pedagoginis Svietimas;

19.22. mokyklos kaip vietos bendruomenés kulttiros zidinio kiirimas.

III. MOKINIU PRIEMIMAS | MOKYKLA, PEREJIMAS | KITA MOKYKLA IR
PASALINIMAS IS MOKYKLOS

20. Mokiniai { mokykla priimami vadovaujantis Jurbarko rajono savivaldybés tarybos ir
mokyklos nustatyta tvarka.
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IV. MOKYKLOS BENDRUOMENES NARIU TEISES,
PAREIGOS IR ATSAKOMYBE

21. Mokiniy teisés:

21.1. nemokamai gauti informacija apie veikian¢ias mokykloje Svietimo programas,
mokymo formas;

21.2. pagal savo geb¢jimus ir poreikius mokytis mokykloje, savarankiskai mokytis ir igyti
valstybinius standartus atitinkantj i$silavinima;

21.3. turi teis¢ 1 moksla, kuris ugdyty jo bendra kultiirini iSprusima, intelekta, sugeb¢jimus,
pazitras, doroving bei socialing atsakomybe, sudaryty salygas asmenybei vystytis;

21.4. turéti galimybe iSmokti gerbti tévus, mokytojus, kitus Zmones, savo gimtaja kalbg ir
kultora, kitas kalbas ir kultiras, gamta, pasiruosti savarankiSkam gyvenimui, darbui ir tapti
naudingu visuomenés nariu,

21.5. sulaukus 14 mety, savarankiskai pasirinkti dorinio ugdymo (tikybos arba etikos)
programa;

21.6. gauti geros kokybés Svietima;

21.7. pasirinkti formaliojo Svietimo programas papildancius bei jo saviraiSkos poreikius
tenkinancius $iy programy modulius, pasirenkamuyjy dalyky programas;

21.8. 1 psichologing, specialiaja, socialing pedagoging, informacing pagalba, daling sveikatos
priezitira mokykloje, informacija apie savo pasiekimy vertinima ir kita su mokymusi susijusia
informacija;

21.9. 1 socialing pagalba, jei tokios pagalbos negali suteikti tévai (globéjai);

21.10. mokytis savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiSkai ir fiziSkai saugioje
aplinkoje, turéti higienos reikalavimus atitinkan¢ius mokymosi krivi ir darbo vieta;

21.11. i neSaliSka mokymosi pasiekimy jvertinima;

21.12. dalyvauti mokyklos savivaldoje;

21.13. istatymu nustatyta tvarka ginti savo teises, gauti informacija apie save, dalyvauti, kai
svarstomas ju elgesys;

21.14. gauti valstybés parama (nemokama maitinima), jei Seima gauna mazas pajamas,
vadovaujantis mokyklos steigéjo nustatyta tvarka;

21.15. burtis | vaiky ir jaunimo organizacijas, kuriy veikla salygoja doroving, pilieting,
kultiiring, fizing bei socialing branda, lavintis saviugdos ir saviraiSkos bureliuose, dalyvauti
visuomeneés gyvenime, taikiuose susirinkimuose, kuriy veikla nepriesStarauja Lietuvos Respublikos
istatymams.

22. Mokiniy pareigos:

22.1. sudarius mokymo sutarti, laikytis visy jos salygu, mokyklos vidaus tvarka
reglamentuojanciy dokumenty reikalavimuy;

22.2. stropiai mokytis pagal savo sugeb¢jimus;

22.3. mokytis pagal privalomojo Svietimo programas iki 16 metuy;

22.4. nepraleisti pamoky be pateisinamos prieZasties; praleidus pateikti klasés auklétojui
pateisinant] dokumenta;

22.5. laikytis mokinio elgesio taisykliy mokykloje, priimty elgesio normy vieSose vietose ir
buityje;

22.6. pagarbiai bendrauti su mokytojais, tévais, suaugusiais ir vaikais, nepazeisti juy teisiy ir
teiséty interesuy;

22.7. dalyvauti mokykloje organizuojamuose testuose, pasiekimy patikrinimuose, saziningai
atliekant skirtas uzduotis;

22.8. gerbti ir tausoti savo gimtaja kalba, kulttiros ir istorijos vertybes, gamta, visuomenés ir
privacia nuosavybe;

22.9. dalyvauti valstybiniy §venciy min¢jimuose, mokyklos organizuojamuose renginiuose.

23. Mokiniy atsakomybé:
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23.1. mokiniui uz pareigy nevykdyma gali biti taikomos drausminés auklé¢jamojo
poveikio priemonés: pastaba, papeikimas, grieZtas papeikimas, atitinkamas elgesio ivertinimas,
kitos istatymy nustatytos poveikio priemonés;

23.2. mokiniui uz nuolatinius ir piktybinius teisétvarkos paZzeidimus, taip pat uz pavojinga
(nusikalstama) veikla, jeigu dél jo amziaus, sveikatos biiklés ar kity aplinkybiy negalima taikyti
administracinés ir baudZiamosios atsakomybes, gali biiti taitkomos §ios priver¢iamosios aukléjamojo
poveikio (drausminimo) priemonés:

23.2.1. isp¢jimas;

23.2.2. ipareigojimas viesai ar kitokia forma atsiprasyti nukentéjusiji;

23.2.3. svarstymas mokyklos mokytoju tarybos posédyje, dalyvaujant mokiniui;

23.2.4. svarstymas mokyklos tarybos posédyje, dalyvaujant tévams ir siiilant jiems laiduoti
uz savo vaika;

23.2.5. kitos istatymuy numatytos priemonés (atsizvelgiant { vaiko amziy, jo padaryto
pazeidimo pobudi, kitas aplinkybes).

24. Tévy (globéjy, rupintojy) teisés:

24.1. nemokamai gauti informacija apie mokyklos veikla, Svietimo programas, mokymo
formas;

24.2. dalyvauti parenkant ( prireikus parinkti) vaikui ugdymo programa, forma;

24.3. gauti informacija apie vaiko ugdymo(si) ir mokymosi salygas, elgesi ir jo pasiekimus;

24 4. dalyvauti mokyklos savivaldoje;

24.5. naudotis Specialiojo ugdymo ir kity jstatymy nustatytomis teisémis;

24.6. kartu su mokytojais spresti vaiko palikimo kartoti kursa klausima.

25. Tévy (globéju) pareigos:

25.1. 6-7 mety sulaukusi vaika, jei jis yra pakankamai subrendgs, leisti { mokykla;

25.2. uztikrinti vaiky punktualy, reguliary mokyklos lankyma, informuoti pedagogus apie
vaiko liga ar kitas neatvykimo | mokykla priezastis, pateikti pateisinant; dokumenta klasés
auklétojui;

25.3. sudaryti vaikui sveikas ir saugias gyvenimo salygas, apsaugoti ji nuo smurto,
prievartos ir iSnaudojimo, uztikrinti, kad vaikas laiku pasitikrinty sveikata;

25.4. bendradarbiauti su mokyklos vadovu, mokytojais, kitais specialistais, teikiancCiais
specialigja psichologing, socialing pedagoging pagalba, sveikatos prieziura, sprendziant vaiko
ugdymosi klausimus;

25.5. parinkti savo vaikams iki 14 mety dorinio ugdymo (tikybos arba etikos) dalyka;

25.6. kontroliuoti ir koreguoti vaiko elgesi;

25.7. uztikrinti vaiko parengima mokyklai, jo mokymasi pagal pradinio ir pagrindinio
ugdymo programa;

25.8. pasitikéjimo, atvirumo ir reiklumo dvasia ugdyti darbsty, iniciatyvy vaika, gebanti
savarankiskai veikti ir prisiimti atsakomybg;

25.9. uztikrinti, kad vaikas mokytysi iki 16 mety;

25.10. nustatyta tvarka laiku mokéti uz vaiko i§laikyma ikimokyklinéje grupé¢je;

25.11. mokéti nustatyto dydzio mokesti uz tévy (glob¢jy, rupintoju) pageidavimu teikiamas
papildomas paslaugas (pailgintos dienos grupé, popamokiné vaiko prieziira, studija, klubas,
ekskursija ir kita), kuriomis vaikas naudojasi.

26. Tévy (globéjy) atsakomybé:

26.1. tévams (globéjams), kurie pazeidzia vaiko teises, vengia arba nevykdo pareigos
aukléti, mokyti, prizitréti, iSlaikyti vaika, ziauriai su juo elgiasi ar kitaip piktnaudziauja savo
teisémis bei pareigomis, taikoma jstatymy nustatyta civiliné¢, administracin¢ arba baudziamoji
atsakomybé;

26.2. dél pazeidimy pats mokinys ar mokyklos administracija turi teis¢ kreiptis pagalbos i
Vaiko teisiy apsaugos, teis¢saugos ar kita institucija, kuri privalo imtis jstatymy nustatyty
priemoniy;
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26.3. mokiniui piktybiskai sugadinus mokyklos inventoriy, patalpas, bibliotekos
knygas, vadovelius, mokymo priemones, nuostolius atlygina arba sutvarko, suremontuoja mokinio
tévai (globéjai).

27. Mokytojy teiseés:

27.1. sitilyti savo individualias programas, pasirinkti pedagoginés veiklos budus ir formas;

27.2. ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

27.3. buti atestuotiems ir igyti kvalifikacing kategorija Svietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka;

27.4. dirbti savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziSkai saugioje
aplinkoje, turéti higienos reikalavimus atitinkancia ir tinkamai apriipinta darbo vieta;

27.5. dalyvauti mokyklos savivaldoje;

27.6. dalyvauti pagrindinés mokyklos baigimo pasiekimy patikrinimo, egzaminy
organizavimo, vykdymo ir vertinimo komisijose;

27.7. burtis 1 visuomenines ir profesines organizacijas, saviSvietos, kultlirines grupes,
dalykines ir metodines sekcijas, biirelius ir susivienijimus;

27.8. atostogauti mokiniy atostogy metu ir naudotis Vyriausybés numatytomis lengvatomis;
vertinti mokyklos vadovy ir kolegy vadybing ir pedagoging veikla.

28. Mokytojy pareigos:

28.1. pagal vaiky, mokiniy siekius ir galimybes individualizuoti ugdymo turini, laiduojant
gerus ugdymo rezultatus; ieSkoti ugdymo turinj atitinkanciy veiklos formy ir metodu;

28.2. uztikrinti geros kokybés ugdyma;

28.3. mokymo istaigoje pamokos metu riipintis moksleiviy, dalyvaujan¢iy pamokoje,
saugumu. Pedagogai atsako uz moksleiviy sveikata ir gyvybg pamoky, papildomojo ugdymo bei
mokyklos organizuojamy renginiy metu;

28.4. ugdyti tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines bei patriotines nuostatas, laiduoti ju
asmenybeés galiy plétote;

28.5. pritaikyti integruotiems specialiyjy poreikiy vaikams ugdymo turini, metodus ir
mokymo priemones, bendradarbiauti su specialiojo ugdymo komisija;

28.6. padéti mokiniams tenkinti ju saviraiskos ar saviugdos poreikius;

28.7. tobulinti kvalifikacija ir nustatyta tvarka atestuotis;

28.8. laikytis teisés norminiy akty patvirtinty Mokytojo etikos normy ir mokyklos vidaus
tvarka nustatanc¢iy dokumenty;

28.9. nesaliskai vertinti mokiniy mokymosi pasiekimus;

28.10. nuolat informuoti klasiy auklétojus apie ju ugdytiniu elgesi, ugdymosi poreikius,
galimybes ir pasiekimus,

28.11. tinkamai tvarkyti pedagoginés veiklos dokumentus;

28.12. suteikti vaikui reikiama pagalba pastebéjus, kad jo atzvilgiu yra taikomas smurtas,
prievarta, seksualinio ar kitokio pobiidzio iSnaudojimas, apie tai informuoti mokyklos vadova,
socialin] pedagoga bei Vaiky teisiy apsaugos tarnyba;

28.13. dalyvauti valstybiniy §venc¢iy min¢jimuose, mokyklos organizuojamuose renginiuose.

29. Mokytojy atsakomybé:

29.1. mokytojai, kurie neatlieka tinkamai savo pareigy, fiziSkai ar moraliai zaloja vaikus,
atsako jstatymy numatyta tvarka;

29.2. mokytojai atsako uz mokiniy sveikata ir sauguma pamoky, papildomojo ugdymo,
mokykloje organizuojamy renginiy, ekskursiju, i§vyky, Zygiy metu;

29.3. mokytojams, pazeidusiems darbo drausme, vidaus darbo tvarkos taisykles, pareiginius
nuostatus bei Siuos nuostatus, Lietuvos Respublikos istatymy nustatyta tvarka gali buti skiriamos
drausminés nuobaudos.

30. Klasés auklétojo teisés:

30.1. bendradarbiauti su mokyklos administracija, klaséje dirbanciais mokytojais, kitais
darbuotojais iSkilusioms problemoms sprgsti;

30.2. kelti kvalifikacija darbo su aukléjamaja klase tema;

30.3. riipintis, kad ugdytiniams biity sudarytos tinkamos saugios ugdymosi salygos;
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30.4. bendradarbiauti su ugdytiniy tévais, iskilus problemoms kreiptis i vaiko teises
ginancias institucijas dé¢l netinkamo aukléjimo ar blogy gyvenimo salyguy.

31. Klasés auklétojo pareigos:

31.1. riipintis ugdytiniy saugumu, tinkamomis ugdymosi salygomis;

31.2. periodiskai supazindinti mokinius su mokiniy elgesio taisyklémis, ju elgesio vieSose
vietose, gamtoje, keliuose taisyklémis;

31.3. kiekvieny mokslo metuy pradzioje rengti klasés ugdymo planus pagal metodinius
reikalavimus, esant pasikeitimams juos koreguoti ar papildyti, prireikus pateikti juos mokyklos
administracijai;

31.4. kaupti savo darbo patirt] ir skleisti ja tarp kolegu, bendradarbiauti su mokyklos
administracija, mokytojais, kitais darbuotojais;

31.5. tvarkyti klasés ugdytiniy asmens bylas, klasés dienyna, ugdytiniy paZymiy knygeles,
rengti ugdytiniy ugdymosi rezultaty ataskaitas;

31.6. rupintis auklétiniy su specialiaisiais poreikiais ugdymosi problemomis, klasés
savivalda;

31.7. uztikrinti klasés auklétiniy dalyvavima renginiuose, konkursuose, varzybose ir kitoje
popamokingje veikloje;

31.8. bendradarbiauti su ugdytiniy tévais (glob¢jais), nuolat informuoti juos apie ugdytiniy
elgesio ir mokymosi rezultatus;

31.9. vykdyti narkomanijos ir zalingy iproc¢iy prevencini darba;

31.10. suteikti vaikui reikiama pagalba pasteb¢jus, kad jo atzvilgiu yra taikomas smurtas,
prievarta, seksualinio ar kitokio pobiidzio iSnaudojimas, apie tai informuoti mokyklos vadova,
socialin] pedagoga bei Vaiky teisiy apsaugos tarnyba.

32. Klasés auklétojo atsakomybé:

32.1. Uz pedagoginés etikos normuy, vidaus darbo tvarkos taisykliy, pareigybés apraSymo,
darby saugos reikalavimy nesilaikyma atsako Lietuvos Respublikos ir kity teisés akty nustatyta
tvarka.

33. Ikimokyklinés grupés auklétoju, prieSmokyklinio ugdymo pedagogo, muzikos vadovo,
socialinio pedagogo, specialiojo pedagogo, bibliotekininko, papildomojo ugdymo pedagogo,
aptarnaujancio personalo teisés, pareigos ir atsakomybé¢ nurodytos pareiginiuose nuostatuose.

V.SAVIVALDA

34. Mokyklos savivaldos nuostatos grindziamos Svietimo tikslais, vykdomomis
ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo programomis, susiklos¢iusiomis
tradicijomis.

35. Mokyklos taryba — auk3Ciausioji mokyklos savivaldos institucija, atstovaujanti
mokiniams, mokytojams, t€vams (globéjams) ir vietos bendruomenei:

35.1. mokyklos taryba formuojama i§ mokytoju, mokiniy, mokiniy tévy (globéju, riipintoju),
vietos bendruomenés atstovy ir veikia pagal mokyklos tarybos nuostatus;

35.2. mokyklos tarybos nuostatus tvirtina mokyklos direktorius;

35.3. mokyklos taryba sudaro 11 nariy: 3 mokiniy tévai (globéjai), 3 mokytojai, 3 mokiniai,
vaiky globos namy deleguotas asmuo ir VieSvilés senitinijos senitinas;

35.4. mokyklos tarybos nariai renkami slaptu balsavimu:

35.4.1. tévy (globéjy) atstovus renka visuotinis tévy susirinkimas;

35.4.2. mokytojus renka mokytojy taryba;

35.4.3. mokinius renka mokiniy taryba;

35.4.4. vaiky globos namy atstova deleguoja Viesvilés vaiky globos namai;

35.5. 1 mokyklos taryba iSrenkami asmenys, surink¢ daugiausia balsy. Balsams pasiskirs¢ius
po lygiai, balsuojama pakartotinai, | balsavimo kortel¢ jraSant vienodai daugiausia balsy gavusiy
pretendenty pavardes;

35.6. Mokyklos tarybos sudétis 2/3 atnaujinama kas 2 metai. ISvykus tarybos nariui ji
atnaujinama:
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35.6.1. iSvykus tévy atstovui, visuotiniame tévy susirinkime renkamas naujas
atstovas;

35.6.2. iSvykus mokytojui, nauja atstova i mokyklos taryba renka mokytoju taryba;

35.6.3. iSvykus mokiniui, mokiniy taryboje iSrenkamas naujas mokyklos tarybos narys;

35.7. mokyklos tarybos pirmininka renka iSrinktoji mokyklos taryba atviru balsavimu;

35.8. mokyklos tarybos pirmininku negali biiti mokyklos direktorius;

35.9. mokyklos taryba posédziauja ne reciau kaip 3 kartus per mokslo metus:

35.9.1. posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja 2/3 visy jos nariy;

35.9.2. nutarimai priimami dalyvaujanciy balsy dauguma;

35.9.3. nutarimus, kurie priestarauja mokyklos veikla reglamentuojantiems dokumentams,
mokyklos direktorius turi teisg prasyti svarstyti i§ naujo;

35.9.4. mokyklos steigéjas, Svietimo priezilira vykdancios institucijos, nustatg, kad tarybos
priimti sprendimai prieStarauja istatymams ir kitiems mokyklos veikla reglamentuojantiems teisés
aktams, siiilo mokyklos tarybai juos svarstyti i§ naujo. Mokyklos tarybai atsisakius, gincas
sprendziamas jstatymu nustatyta tvarka;

35.10. mokyklos taryba uz savo veikla atsiskaito ja rinkusiems mokyklos bendruomenés
nariams;

35.11. mokyklos tarybos nuostatai tvirtinami, papildomi, kei¢iami mokyklos tarybos
protokoliniu nutarimu;

35.12. Mokyklos taryba:

35.12.1. nustato mokyklos veiklos perspektyvas, pagrindines darbo kryptis, aprobuoja
mokyklos nuostatus, vidaus darbo tvarkos taisykles, mokyklos ugdymo plana, nustato ugdymo
organizavimo tvarka;

35.12.2. inicijuoja Seimos ir mokyklos bendradarbiavima;

35.12.3. aptaria sitlymus dé¢l vadoveliy uzsakymo, moksleiviy Ziniy ir geb¢jimy vertinimo
sistemos parinkimo, papildomo ugdymo renginiy organizavimo;

35.12.4. vertina mokyklos vadovy veikla, pareiskia nuomong jiems atestuojantis;

35.12.5. mokytojy tarybos teikimu sprendzia mokiniy Salinimo 1§ mokyklos klausimus;

35.12.6. skiria atstovus i pedagogu atestacijos komisija;

35.12.7. gali sustabdyti kity mokyklos savivaldos instituciju sprendimy igyvendinima, kol ju
teisinguma ar teisétuma istirs kompetentingos institucijos;

35.12.8. mokyklos taryba veikla grindzia $iy nuostaty pagrindu parengtais mokyklos tarybos
nuostatais.

36. Mokytojuy taryba — nuolat veikianti mokyklos savivaldos institucija mokytoju ir kity
pedagoginiy darbuotojy profesiniams bei bendriems ugdymo klausimams spresti. Ja sudaro
mokyklos vadovybé, visi mokykloje dirbantys mokytojai, ikimokyklinés grupés auklétojai,
prieSmokyklinio ugdymo pedagogas, specialusis pedagogas, socialinis pedagogas, bibliotekininkas
ir kiti ugdyma organizuojantys darbuotojai. [ posédzius gali biti kvieiami kity savivaldos
institucijy atstovai:

36.1. mokytoju tarybai vadovauja mokyklos direktorius. Mokytojy tarybos sekretoriy renka
mokytojy tarybos nariai vieneriems metams;

36.2. mokytoju tarybos posédziai Saukiami prasidedant ir baigiantis mokslo metams, taip pat
ne re€iau kaip viena karta per trimestra. Prireikus gali biiti suSauktas neeilinis mokytoju tarybos
posédis:

36.2.1. posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau kaip 2/3 tuo metu dirbanciy
mokytoju tarybos nariy;

36.2.2. tarybos nutarimai priimami dalyvaujanciy balsy dauguma;

36.2.3. i posedzius gali bati kvie¢iami kity savivaldos institucijy atstovai, Svietimo skyriaus
specialistai, kity suinteresuoty institucijy atstovai,

36.2.4. klausimus svarstymui mokytoju taryboje rengia mokyklos administracija, pasitelkusi
mokytojus bei kitus mokyklos specialistus;

36.3. Mokytojy taryba:




8

36.3.1. aptaria praktinius Svietimo reformos igyvendinimo klausimus, svarsto
mokiniy ugdymo rezultatus, pedagoginés veiklos tobulinimo buidus;

36.3.2. diskutuoja del mokyklos veiklos programos, aptaria ugdymo plany, bendryjy
ugdymo programy igyvendinimo ir bendrojo iSsilavinimo standarty pasiekimo klausimus;

36.3.3. kartu su sveikatos priezitiros ir kitais mokyklos darbuotojais aptaria mokiniy
sveikatos, saugos darbe, mokymosi, poilsio, drausmeés, mitybos klausimus;

36.3.4. aptaria prevencinio darbo dél zalingy iprociu, narkotiniy ir psichotropiniy medziagy
vartojimo veiklos rezultatus, darbo efektyvuma;

36.3.5. mokiniams, stokojantiems mokymosi motyvacijos, nesilaikantiems visuotinai
priimty mokyklos taisykliy, pazeidin¢jantiems mokymo sutarties salygas, sulaukusiems 16 mety,
sitilo kita mokymosi ar veiklos forma.

37. Metodiné taryba — nuolat veikianti pedagogu grupé, analizuojanti, apibendrinanti
ugdymo proceso organizavimo, ugdymo turinio igyvendinimo, kvalifikacijos kélimo, gerosios
darbo patirties skleidimo klausimus:

37.1. metodinés tarybos darbo tikslas — mokytoju profesinio meistriSkumo tobulinimas,
ugdymo(si) proceso organizavimo kokybeés uztikrinimas, jvairiy mokymo ir mokymosi strategiju
paieska, kokybiskas bei efektyvus ju pritaikymas pamokose, kitoje veikloje, pedagogu savisvieta.

37.2. metodinei tarybai vadovauja direktoriaus pavaduotojas ugdymui;

37.3. kartu su metodine taryba mokykloje veikia mokytoju metodiniai biireliai — mokytojy
grupés, savo veikla planuojancios ir organizuojancios atsizvelgdamos i1 mokyklos tikslus,
uzdavinius;

37.4. mokykloje nuolat veikia Sie metodiniai biireliai: pradiniy klasiy mokytoju, mokytoju
dalykininky ir klasiy auklétoju.

38. Mokiniy taryba — nuolat veikianti mokiniy savivaldos grupé, kurios struktiira, veiklos
nuostatus tvirtina mokiniy taryba:

38.1. mokiniy taryba sudaro 5-10 klasiy seniiinai ir iSrinkti | mokyklos taryba 8-10 klasiu
mokiniai;

38.2. mokiniy taryba renkama vieneriems mokslo metams;

38.3. mokiniy taryba:

38.3.1. teikia sitilymus mokytojy tarybai dél pasirenkamyju dalyky, moduliy, mobiliy grupiuy
pasirinkimo, papildomojo ugdymo organizavimo, mokiniy atostogy daty;

38.3.2. svarsto ir teikia sitiilymus mokyklos vadovybei renginiy mokiniams meting
programa;

38.3.3. planuoja ir organizuoja mokyklos mokiniy popamoking veikla;

38.3.4. organizuoja ir vykdo 7-10 klasiy mokiniy bud¢jima mokykloje;

38.3.5. svarsto mokiniy skatinimo ir drausminimo priemones ir sitilymus teikia mokyklos
tarybai,

38.3.6. organizuoja mokyklos aplinkos tvarkyma.

38.3.7. mokiniy tarybos veikla koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

39. Mokyklos tévy komitetas — tévu (globéju) savivaldos grupé, kuria sudaro klasése iSrinkti
tévy atstovai:

39.1. tévy komitetas mokyklos tarybai teikia siilymus dél ugdymo proceso organizavimo,
moksleiviy ziniy, gebé&jimy ir igiidziy vertinimo, mokiniy mokymosi kriiviy, bendradarbiavimo tarp
mokyklos ir tévy formu, padeda spresti kylancias problemas dél mokiniy elgesio, lankomumo ir kt.

VI. VALDYMAS

40. Mokyklai vadovauja direktorius, kurj istatymu nustatyta tvarka skiria ir atleidzia
Jurbarko rajono savivaldybés taryba.

41. Direktorius:

41.1. vadovauja mokyklos strateginio plano ir metiniy veiklos programy, mokyklos $vietimo
programy rengimui, jas tvirtina, vadovauja ju vykdymui,
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41.2. priima ir atleidzia pavaduotojus, mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujancius
asmenis bei aptarnaujanti personala, tvirtina ju pareiginius nuostatus;

41.3. uztikrina bendradarbiavimu pagristus santykius, mokytojo etikos normy laikymasi,
skaidriai pritmamus sprendimus, bendruomenés nariy informavima, pedagoginio ir nepedagoginio
personalo profesini tobuléjima, sveika, saugia, uzkertancia kelia bet kokioms smurto, prievartos
apraiSkoms bei Zalingiems jpro¢iams aplinka;

41.4. telkia mokyklos bendruomeng valstybinei Svietimo politikai igyvendinti, mokyklos
veiklos programai vykdyti;

41.5. analizuoja mokyklos veiklos ir valdymo iStekliy buklg, inicijuoja mokyklos vidaus
audito vykdyma ir atsako uz mokyklos veiklos rezultatus;

41.6. skiria vadybines funkcijas pavaduotojams, sudaro galimybes savarankiskai dirbti,
organizuoja reguliary atsiskaityma uz nuveikta darba;

41.7. stebi, analizuoja, vertina mokyklos veikla, ugdymo kokybés rezultatus;

41.8. rupinasi mokytoju kvalifikacijos tobulinimu, sudaro salygas atestuotis;

41.9. palaiko rySius su Vaiko teisiu apsaugos tarnyba, mokyklos réméjais, vietos
bendruomene;

41.10. organizuoja mokyklos baigiamosios klasés mokymosi pasiekimy patikrinima,
nustatyta tvarka teikia informacija Nacionaliniam egzaminy centrui;

41.11. rupinasi mokyklos intelektualiniais, materialiniais ir finansiniais iStekliais;

41.12. rengia mokyklos veiklos savada;

41.13. imasi priemoniy, kad laiku biity suteikta pagalba mokiniui, kurio atzvilgiu buvo
taikytas smurtas, prievarta, seksualinis ar kitokio pobiidzio iSnaudojimas, apie tai informuoja
atsakingas institucijas;

41.14. organizuoja informacijos apie mokykla rengima ir skelbima, riipinasi mokyklos
Ivaizdzio formavimu;

41.15. tvarko mokiniy duomeny baze, abécéling mokiniy knyga, pazyméjimy iSdavimo
knygas;

41.16. atlicka mokyklos steigéjo priskirtas funkcijas, itvirtintas mokyklos nuostatuose ir
pareiginiuose nuostatuose;

41.17. atstovauja mokyklai kitose institucijose.

42 .Direktoriaus pavaduotojas ugdymui:

42.1. organizuoja ugdymo plano, bendryju programy vykdyma, pamoku ir papildomo
ugdymo tvarkara$¢iy sudaryma;

42.2. organizuoja specialiojo ugdymo ir prevencinio darbo komisijy darba;

vt —

dokumentai;

42.4. stebi ugdymo procesa ir vertina ugdymo kokybés rezultatus;

42.5. skatina mokytojus tobulinti kvalifikacija, dalykiska bendradarbiavima;

42.6. kontroliuoja klasiy vadovy dokumentacijos tvarkyma ir atitinkamy reikalavimy
laikymasi;

42.7. vykdo mokiniy teisés pazeidimy, narkomanijos ir zalingy iprociy prevencija;

42.8. organizuoja mokyklos vidaus audito ataskaitos rengima ir teikia mokyklos tarybai
aprobuoti;

42.9. vadovauja metodinei tarybai, koordinuoja metodiniy biireliy veikla;

42.10. tvarko mokiniy pazyméjimy apskaita;

42.11. atsako uz mokyklinés dokumentacijos (dienyny, mokiniy asmens byly, klasiy
auklétojy plany, papildomojo ugdymo plany ir dienyny) tinkama ir savalaiki tvarkyma;

42.12. organizuoja tévy (glob&jy) Svietima;

42.13. vykdo kitas pareiginiuose nuostatuose numatytas funkcijas.

43. Direktoriaus pavaduotojas iikio reikalams:

43.1. rupinasi mokyklos materialiniais ir informaciniais iStekliais, tinkamu patalpy
paruosimu darbui, sanitarija ir higiena, ju reikalavimy laikymusi;

43.2. organizuoja aptarnaujanciojo personalo darba;
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43.3. ropinasi mokyklos pastaty, inventoriaus ir mokymo priemoniy apsauga;
43.4. atsako uz darby sauga, prieSgaisring ir civiling sauga mokykloje;
43.5. atsako uz mokykloje naudojamy matavimo priemoniy prieziiirg ir periodiska pateikima
patikrai;
43.6. vykdo kitas pareiginiuose nuostatuose numatytas funkcijas.

VIL. PRIEMIMAS | DARBA
IR DARBO APMOKEJIMAS

44. Mokyklos direktoriy skiria Jurbarko rajono savivaldybés taryba vadovaudamasi
Svietimo ir mokslo ministerijos nustatytais kvalifikaciniais reikalavimais pretendentams ir atviro
konkurso organizavimo tvarka.

45. Direktoriaus pavaduotojus, mokytojus ir kitus darbuotojus priima i darba ir atleidzia
mokyklos direktorius istatymy nustatyta tvarka.

46. Mokyklos darbuotojy pareiginius nuostatus tvirtina jsakymu mokyklos direktorius.

47. Mokyklos vadovo, jo pavaduotojo ugdymui pareigin¢ alga priklauso nuo issilavinimo,
pedagoginio darbo stazo, vadybinés kvalifikacinés kategorijos ir veiklos sudétingumo.

48. Mokyklos mokytojo alga priklauso nuo iSsilavinimo, pedagoginio darbo stazo,
kvalifikacinés kategorijos ir veiklos sudétingumo.

49. Mokyklos vadovy, jo pavaduotojy ugdymui, mokytojy ir kity ugdymo procese
dalyvaujanciy darbuotojy darbo apmokéjimo tvarka nustato Vyriausybe.

VIII. ATESTACIJA. KVALIFIKACIJOS
TOBULINIMAS

50. Mokyklos vadovai atestuojami Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
nustatyta tvarka.

51. Mokytojai atestuojami pagal Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
patvirtintus ,,Pedagogy atestacijos nuostatus®.

52. Mokyklos vadovai, pedagogai dalyvauja jvairiose kvalifikacijos tobulinimo programose,
vadovaudamiesi mokyklos kvalifikacijos kélimo programa.

IX. PASIEKIMU PATIKRINIMAI

53. Baigiamosios klasés mokiniams, baigusiems pagrindinio ugdymo programa,
organizuojamas mokymosi pasiekimy patikrinimas.

54. Mokymosi pasiekimy patikrinimai organizuojami Nacionalinio egzaminy centro
nustatyta tvarka.

X. ISSILAVINIMO IR PASIEKIMU PAZYMEJIMU
ISDAVIMAS

55. I8silavinimo pazymejimai iSduodami Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro
nustatyta tvarka.

56. Pagrindinio i8silavinimo pazyméjimas iSduodamas baigiamosios klasés mokiniui i§éjus
pagrindinio ugdymo programa ir turin¢iam visy mokomuju dalyky 4 — 10 baly metinius jvertinimus.

57. Keliamosios klasés mokiniui, i§vykstanciam i§ mokyklos pasibaigus mokslo metams,
pagrindinio ugdymo baigiamosios klasés mokiniui, turin¢iam bent vieno dalyko nepatenkinama
metini ivertinima, ir baigiamosios klasés mokiniui, baigusiam Valstybiniams iSsilavinimo
standartams neprilygstancia programa, iSduodamas mokymosi pasiekimy pazyméjimas.

58. Mokiniui, baigusiam pagrindinio ugdymo programos pirmaja dalj (perkeltiems { devinta
klasg), iSduodamas pazymejimas.
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59.  Mokiniui, baigusiam pradinio ugdymo programa, iSduodamas pradinio
i§silavinimo pazyméjimas.
60. Uz iSsilavinimo ir pasiekimy pazyméjimy blanky uzsakyma, apsiripinima, saugojima,
atsiskaityma uz panaudotus blankus atsako mokyklos direktorius.
61. Pazyméjimus iSraso atitinkamos klasés vadovas.
62. Uz paZzyméjimy apskaitos knygy tvarkyma atsako mokyklos direktorius.

XI. MOKYKLOS RYSIAI

63. Mokykla bendradarbiauja su jos veikla susijusiais juridiniais ir fiziniais asmenimis
(Svietimo, sveikatos, kultiiros, sporto, teisésaugos, vaiky teisiy apsaugos, mokslo ir studijy
institucijomis ir kt.).

64. Mokykla gali dalyvauti tarptautinése organizacijose, organizuoti bendrus renginius su
kitomis mokyklomis, vietos bendruomene.

XII. MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

65. Svietimo stebéseng mokykla vykdo pagal Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo
ministro patvirtintus Svietimo stebésenos rodiklius ir jo nustatyta tvarka.

66. Vidaus audito vykdyma inicijuoja mokyklos direktorius.

67. Mokyklos veiklos priezitira pagal Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
patvirtintus Mokyklos veiklos priezitiros nuostatus ir nustatyta mokyklos vadybinés ir pedagoginés
veiklos iSorinio audito metodika vykdo Jurbarko rajono savivaldybés administracija ir Taryba.

68. Valstybing mokyklos veiklos priezitra vykdo Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministerijos Tauragés apskrities virSininko administracijos Socialiniy reikaly ir Svietimo
departamentas pagal Vyriausybés patvirtintus Valstybinés Svietimo prieziiiros nuostatus.

69. Mokyklos finansinés veiklos kontrolg vykdo Valstybés kontrolés jgaliotos institucijos ir
Jurbarko rajono savivaldybés taryba ar jos igaliota institucija.

XIIL. TURTAS, LESU SALTINIAI
IR JU NAUDOJIMAS

70. Mokykla pasitikéjimo teise valdo, naudojasi ir jstatymy numatyta tvarka disponuoja jai
priskirta zeme, pastatais, finansiniais iStekliais, inventoriumi bei mokymo priemonémis.

71. Mokyklos lésy Saltiniai:

70.1. mokykla iSlaikoma i§ Jurbarko rajono savivaldybés biudzeto pagal kasmeting
patvirtinta samata;

70.2. mokykla gali turéti pajamu uz teikiamas paslaugas. Jas sudaro: patalpy nuoma, fiziniy
ir juridiniy asmeny parama ir labdara, pajamos, gautos uz papildoma ugdyma, kursus ir kt.;

70.3. pajamos uz teikiamas paslaugas naudojamos Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nustatyta tvarka.

71. Finansines operacijas vykdo mokyklos buhalteris.

72. LéSos naudojamos vadovaujantis Lietuvos Respublikos istatymais, Vyriausybeés
nutarimais, rajono savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, administracijos direktoriaus
isakymais, kitais teisés aktais.

XIV. NUOSTATU TVIRTINIMAS, KEITIMAS
IR PAPILDYMAS

73. Mokyklos nuostatus tvirtina Jurbarko rajono savivaldybés taryba, mokyklos tarybai
pritarus.

74. Mokyklos nuostatai kei¢iami ir papildomi, priémus nauja Svietimo jstatymo redakcija,
patvirtinus reikalavimus mokykly nuostatams arba mokyklos direktoriaus ar mokyklos tarybos
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iniciatyva. Su mokyklos taryba suderinti nuostaty pakeitimai ir papildymai teikiami
tvirtinti Jurbarko rajono savivaldybés tarybai.

XV. DOKUMENTU VALDYMAS
IR SAUGOJIMAS

75. Mokyklos dokumenty saugojima ir valdyma reglamentuoja Lietuvos Respublikos
archyvy istatymas, Rastvedybos taisyklés, Dokumenty rengimo ir iforminimo taisyklés, Bendrojo
lavinimo mokykly pavyzdiné byly nomenklatiira, mokyklos dokumentacijos planas.

76. Mokyklos dokumentacijos plana tvirtina direktorius, suderinus ji su Jurbarko rajono
savivaldybés administracijos Dokumenty eksperty komisija.

77. Archyvas saugomas mokykloje.

78. Uz dokumenty rengima atsakingas mokyklos rastinés vedéjas.

XVI. MOKYKLOS REGISTRAVIMAS

79. Mokykla registruojama Juridiniy asmeny registre Civilinio kodekso ir Juridiniy asmeny
registro nuostaty nustatyta tvarka.

XVII. MOKYKLOS VEIKLOS PABAIGA
IR PERTVARKYMAS

80. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma vadovaujantis Civiliniu
kodeksu ir Svietimo jstatymu.

81. Mokykla reorganizuojant, likviduojant ar pertvarkant laikomasi Bendrojo lavinimo,
specialiojo ugdymo, profesinio mokymo mokykly, pagalba mokiniui, mokytojui ir mokyklai
teikianCiy istaigy steigimo, reorganizavimo, likvidavimo ir pertvarkymo kriterijy sarase iSdéstyty
kriteriju.

82. Jurbarko rajono savivaldybés tarybai priémus sprendima dél mokyklos reorganizavimo,
likvidavimo ar pertvarkymo, mokykla ne véliau kaip prie§ tris ménesius iki mokyklos
reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo pradzios apie tai raStu pranesa kiekvienam mokiniui.

SUDERINTA

Mokyklos tarybos
2005-01-28 posédzio
protokoliniu nutarimu
(protokolas Nr. 2)



